
 

 

CSR-MANGEMENT-BERATUNG FÜR EIN ZUKUNFTSFÄHIGES WIRTSCHAFTEN 

 

Was ist CSR und warum ist CSR-Management für Sie sinnvoll? 

Durch gelebte Corporate Social Responsibility (CSR) übernimmt ein Unternehmen, eine Organisation die 

Verantwortung für sein Umfeld bzw. die (Um)Welt.  

Erfolgreiche Unternehmen befriedigen Ihre Anspruchsgruppen (Stakeholder).  

 

Stakeholder sind vielfältig:  

Mitarbeiter, Eigentümer, Führungskräfte, Kunden, Lieferanten, Mitbewerber, Kapitalgeber, Behörden, sonstige 

Organisationen im Umfeld des Unternehmens. 

 

Mit einem gekonnten Stakeholder-Management können Sie einflussreiche Kritiker in einflussreiche Unterstützer 

wandeln. Entwickeln Sie mit uns eine Strategie, um die 3 Säulen für ein zukunftsfähiges Wirtschaften nachhaltig zu 

integrieren. Die 3 Säulen sind Ökonomie, Ökologie und - immer wichtiger - die soziale Komponente in Ihrem 

Unternehmen. 

 

Was passiert konkret? 

 Erstgespräch mit der Geschäftsführung - Status und Bedürfniserhebung 

 Erhebung der persönlichen Rahmenbedingungen der Eigentümer(familie) 

 Detaillierte Analyse der bestehenden Unternehmenssituation 

 Erarbeiten einer Nachhaltigkeits- und Umsetzungsstrategie für das Unternehmen 

 Erstellen eines CSR-Berichtes 

 Begleiten bei der Implementierung der definierten Maßnahmen 

 Regelmäßiges Evaluieren der Fortschritte 

 

  



Was bringt Ihnen eine CSR-Management-Beratung? 

Erfolgreiche Unternehmen haben: 

 Motivierte, gesunde und treue Mitarbeiter,  

 partnerschaftliche und langfristige Kunden- Lieferantenbeziehungen, 

 gute wirtschaftliche Kennzahlen, 

 entspannte und zufriedene Führungskräfte und Eigentümer nach dem Motto:  

„Geht´s dem Unternehmer gut, geht´s dem Unternehmen gut!“ 

 Potential für die nächste Generation und 

 eine positive Wahrnehmung in der Öffentlichkeit. 

 

Ihr Nutzen von einer CSR-Management-Beratung: 

Indem Sie unser langjähriges Know-How im CSR-Management nutzen, erhöhen Sie Ihre Gewinne und können 

in einem Nachhaltigkeitsbericht über Ihre Erfolge Ihren Stakeholdern berichten. Dieser Bericht gibt Ihrem 

Unternehmen die Möglichkeit führungsbezogene, gesellschaftliche, ökologische und wirtschaftliche Themen 

kompakt zu kommunizieren und zu zeigen, welche Leistungen Ihr Unternehmen erbringt. 
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