itub

INTERIMSMANAGEMENT

WARUM

Wenn es schnell gehen muss, braucht es Erfahrung und klare Umsetzung.
Interimsmanagement hilft, akute Krisen zu bewaltigen oder Nachfolgeprozesse sicher zu
gestalten. Externes Know-how steht sofort zur Verfliigung - ohne langfristige Fixkosten.

Unsere Interimsmanager sind in wenigen Tagen fUr Sie einsatzbereit. Sie bringen eine klare
Aulensicht ein, frei von internen Mustern und Abhangigkeiten. Sie sprechen Probleme
offen an und schaffen damit die Basis flr fundierte Entscheidungen.

Sie arbeiten nicht nur konzeptionell, sondern Ubernehmen Verantwortung im operativen
Geschaft. Sie setzen Malsnahmen um und treiben Ergebnisse operativ voran.

Durch ihre Erfahrung vermeiden sie typische Fehler in Veranderungsprozessen. Sie
arbeiten auf Honorarbasis und reduzieren so Ihr unternehmerisches Risiko.

WAS

— Wir stabilisieren Strukturen, sichern den Krisen oder fUr klar definierte Projekte
laufenden Betrieb und schaffen rasch wie eine Unternehmensnachfolge.
Klarheit. — Wir Ubernehmen operative

— Wir treiben Maf3nahmen konsequent voran Verantwortung und flihren Bereiche oder
und sorgen flr messbare Ergebnisse. das gesamte Unternehmen auf Zeit.

— Wir setzen externe Flhrungskrafte gezielt
und befristet ein - zur Bewaltigung von

WIE

— Wir klaren gemeinsam |hren Bedarf und definieren klare Ziele und Herausforderungen.

— Wir wahlen rasch passende Interimsmanager aus - abgestimmt auf Chemie, Qualifikation
und Verflgbarkeit.

— Wir organisieren ein Kennenlernen und sorgen fir einen schnellen Start.

— Wir ermoglichen eine zligige Einarbeitung und stellen sicher, dass unsere
Interimsmanager zielgerichtet in Ihrem Unternehmen arbeiten.

DAMIT ES GUT WEITERGEHT




IHR NUTZEN

Sie greifen rasch auf erfahrene Fluhrungskrafte mit hoher Fachkompetenz zu. Das sichert
Qualitat und Geschwindigkeit in der Umsetzung.

Sie profitieren von einem objektiven Blick von auf3en. Das schafft Klarheit und bessere
Entscheidungen.

Sie bleiben flexibel im Einsatz und vermeiden langfristige Bindungen. Gleichzeitig sichern
Sie Stabilitat und Fortschritt im Unternehmen.

WER MACHT INTERIMSMANAGEMENT IM [FUB-TEAM

Karl Rotter M.A. CTE IPF

Mobil:  +43 65087025 11

E-Mail: karl.rotter@re-consult.at

Web:  www.re-consult.at
www.ifub.at/karl-rotter

KONTAKT IFUB GMBH
Dr. Manuela Matzener

Anton-Fahrner-Gasse 3/14
3250 Wieselburg

Mobil: +43 676 95 84 116
E-Mail: manuela.maetzener@ifub.at
Web:  www.ifub.at
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