
 

 

ESC-ERFOLGSBAROMETER 

WARUM 

Was denken Ihre Mitarbeitenden über Ihr Unternehmen?  

Wo läuft es gut? Wo drückt der Schuh?  

Viele Führungskräfte erfahren all das erst, wenn Mitarbeitende gehen.  

Das esc-Erfolgsbarometer fragt rechtzeitig nach. Anonym. Regelmäßig. Auf den Punkt. 
Die Ergebnisse zeigen, wie Mitarbeitende Führung, Zusammenarbeit und 
Arbeitsbedingungen erleben. 

Alle Auswertungen lassen sich nach Abteilungen und Hierarchieebenen aufschlüsseln. 
Mehrjährige Vergleiche machen Trends sichtbar. So wissen Sie, wo Handlungsbedarf 
besteht. Bevor es zu spät ist. 

WAS 

– Mehrjährige Trendanalysen auf 
Knopfdruck 

– Online-Befragung mit  
100 % anonymer Teilnahme 

– Sofortberichte nach Abschluss der 
Befragung 

– Auswertung nach Abteilungen  
und Hierarchieebenen

WIE 

– Wir stimmen die Befragung auf Ihr Unternehmen ab. Die Teilnahme erfolgt online und ist 
vollständig anonym. Nach Abschluss erhalten Sie einen Bericht mit den Ergebnissen. 

– Auf Wunsch begleitet ifub die Auswertung und unterstützt Sie bei der Ableitung von 
Maßnahmen. 

– Wiederholte Befragungen zeigen, ob Maßnahmen greifen. 

– Individuelle Fragenkataloge sind möglich. 

– Standardisierte und individuell anpassbare Fragebögen 

  



  
2/2 DAMIT ES GUT WEITERGEHT 

IHR NUTZEN 

Sie erfahren, was Ihre Mitarbeitenden bewegt. Anonym und ehrlich. Sie erkennen Stärken 
und Handlungsfelder im Unternehmen. Führungskräfte erhalten eine Grundlage für 
gezielte Verbesserungen. Trends über mehrere Jahre zeigen den Fortschritt. Mitarbeitende 
fühlen sich gehört. Das stärkt Bindung und Vertrauen. 

WER BEGLEITET DEN ESC-ERFOLGSBAROMETER IM IFUB-TEAM 

Dipl.-Psych. Ralph Köbler 

esc-Kompetenzentwicklung,  
esc-Potenzialanalyse, esc-Erfolgsbarometer 

Mobil: +43 676 753 2781 
E-Mail: ralph.koebler@potenzial.at 
Web: www.potenzial.at 
 www.ifub.at/ralph-koebler 

KONTAKT IFUB GMBH 

Dr. Manuela Mätzener 

Anton-Fahrner-Gasse 3/14 
3250 Wieselburg 

Mobil: +43 676 95 84 116 
E-Mail: manuela.maetzener@ifub.at 
Web: www.ifub.at  
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